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EDITAL 011/2021/FACESC

Dispbe sobre o Processo Seletivo por prova de titulos para
selecdo de Professor de Educacdo Superior, para a Pés-
graduacdo em Gestdo e Inovagdo em Servigos da Saude
em nivel de lato sensu da Faculdade de Educac¢éo Superior
de Chapeco - FACESC e dé& outras providéncias.

A Direcdo Geral da Faculdade de Educacao Superior de Chapecé — FACESC, no uso de suas
atribuicdes TORNA PUBLICO o Processo Seletivo por prova de titulos para firmar
compromisso em seguida de contrato para professor de Ensino Superior, para a POs-
graduacdo em Gestéo e Inovacdo em Servigos da Saude em nivel de lato sensu, conforme as
disposicdes deste Edital.

1. VAGAS EXISTENTES

1.1 As vagas para admissao de Professor de Ensino Superior, nos termos deste Edital, estdo
relacionadas no quadro do ANEXO I1IB, sendo 5% (cinco por cento) do total, destinadas a
Candidatos Portadores de Deficiéncia.

2. INSCRICOES

2.1 Poderéao inscrever-se neste processo os candidatos que atendam aos requisitos do item 3.1 e
da formacao estabelecidos no quadro de vagas do ANEXO IIB.

2.2 As inscrigfes seréo realizadas no periodo de 05 de setembro de 2021 a 20 de setembro de
2021, até as 23h 59min através dos documentos descritos no item 3.2, no enderego eletrénico:
rh@facesc.com.

3. REQUISITOS E DOCUMENTACAO

3.1 S&o requisitos para inscrigao:

a) Ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro portador de "Visto Permanente”.

b) Estar em dia com as obrigagfes eleitorais.

c) Estar em dia com as obrigacdes do Servico Militar.

d) Possuir experiéncia profissional ou docente em area correlata com o curso.

e) Possuir titulagdo minima da area pretendida em nivel de lato sensu, e/ou P6s-Graduacdo na
area da Saude em curso reconhecido no Brasil.

3.2 Sao necessarios, no ato da inscricao, inserir em um unico arquivo em PDF, legivel, os
seguintes documentos:

a) Ficha de Inscrigédo preenchida conforme ANEXO 1V;

b) Cédula de identidade ou carteira de identidade profissional;

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, com c6pia dos registros de contratos em vigor;
d) Diploma de Graduacéo (frente e verso);

e) Certificado de Cursos de Pos-Graduacao lato sensu;

f) Diploma de Mestrado e/ou Doutorado (frente e verso) se houver;

g) Curriculum Lattes atualizado (Plataforma Lattes);

h) Comprovante de Atividades Didaticas e/ou Profissionais do item 5.2.2 deste Edital;

i) Comprovante da Producéo Cientifica na area da vaga pleiteada (capa da publicacéo, com data
e veiculo de divulgacéo) conforme item 5.2. deste Edital.
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j) Termo assinado da Autorizacdo de divulgacdo da foto profissional e do curriculo resumido;
conforme o ANEXO lIl, exceto pra candidatos preceptores.

3.3 No ato da inscri¢édo, inserir uma foto do perfil profissional em arquivo .PNG no anexo do e-mail,
exceto pra candidatos preceptores.

3.4 As informacBes prestadas no formulario de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato, sendo excluido do processo seletivo aquele que ndo preencher o formulario de forma
completa e correta ou fornecer dados inveridicos.

3.5 Uma vez efetivada a inscricdo, ndo sera permitida, em hip6tese alguma, qualquer alteracéo.
Cabe ao interessado certificar-se de que atende a todos o0s requisitos para participar do processo
seletivo.

3.6 Os titulos académicos obtidos no exterior serdo aceitos desde que convalidados por Instituicdo
de Ensino Superior Brasileira, nos termos da legislacdo educacional. Outros documentos obtidos no
exterior, apresentados para efeito de pontuagéo, na prova de titulos, deverdo ser acompanhadosde
traducdo realizada por tradutor publico juramentado.

3.7 Em caso do candidato ndo preencher todos os requisitos do item 3 e/ou cometer erro no
preenchimento do formulario de inscricdo, este sera indeferido, independentemente de qualquer
aviso ou diligéncia.

4. DA PARTICIPACAO DOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

4.1 As pessoas Portadoras de Deficiéncia é assegurado o direito de inscric&o no presente Processo
Seletivo (CF Art. 37, VII: CE VI e Decreto Federal n°. 3298 de 20/12/99) desde que as atribuicbes
do cargo sejam compativeis com a deficiéncia de que sao portadoras, ficando-lhes reservado 5%
(cinco por cento) das vagas deste Processo Seletivo.

4.2 O candidato devera especificar o tipo de deficiéncia que apresenta, durante o periodo de
inscricdo e encaminhar, para o e-mail rh@facesc.com o relatério médico atestando a espécie, 0
grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacéo
Internacional de Doenga — CID.

4.3 Da deciséo que indeferiu a inscricdo do candidato como portador de deficiéncia por ndo conter
0s requisitos formais exigidos por este Edital, ndo cabera recurso.

4.4 A classificacdo de pessoas portadoras de deficiéncia obedecera os mesmos critérios adotados
para os demais candidatos e sera publicada em lista separada.

4.5 O candidato portador de deficiéncia, se habilitado e classificado na forma deste Edital, sera
antes de sua contratacao, submetido a avaliagdo de Médico designado pela FACESC, que decidira,
de forma terminativa, com base na legislacdo vigente, sobre a qualificacdo do candidato como
portador de deficiéncia e sobre a compatibilidade da deficiéncia com as atribuicdes do cargo, ndo
cabendo recurso dessa deciséo.

4.6 As vagas reservadas nao preenchidas por pessoas portadoras de deficiéncia serdo ocupadas
pelos demais candidatos, com estrita observancia a ordem de classificagao no processo de selecao.
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5. PROCESSO DE SELEGAO E CLASSIFICAGCAO

5.1 O candidato seré avaliado por prova de titulos e entrevista realizada pela Comissao de Processos
Seletivos da FACESC.

5.2 A prova de titulos tem carater classificatério e eliminatério, e consistira da apreciacdo e
valoracdo pela Comissdo, mediante a documentacdo apresentada no ato da inscricdo, cuja
pontuacéo segue a tabela abaixo, limitado ao somatério maximo de 50 (cinquenta) pontos.

5.2.1 Titulacdo méaxima na area da disciplina* Ponto (s)
Especializagéo na area de saude 1,0
Mestrado na area de salde 5,0
Doutorado na &rea de saude 10,0

*[tem ndo cumulativo, conta apenas a maior titulagao.

5.2.2 Atividades Didéticas e/ou Profissionais Ponto (s)

1,0 por ano de exercicio
Exercicio da profissao na area da vaga pleiteada profissional

(limite 8,0 pontos)

2,0 por semestre de exercicio
docente**

(limite 8,0 pontos)

2,0 por semestre de exercicio
docente**

(limite 6,0 pontos)

Docéncia em cursos de poOs-graduacdo em disciplinas
relacionadas diretamente a area da vaga pleiteada

Docéncia em cursos de graduacdo em disciplinas relacionadas
diretamente a area da vaga pleiteada

**Independente ao nimero de disciplinas.

5.2.3 Producdo Cientifica na area da vaga pleiteada Ponto (s)
Publicacdo de artigo técnico-cientifico em periédico classificado| 2,0 por publicagao***
no Sistema Qualis A1, A2, B1 e B2. (limite 8,0 pontos)
Publicacdo de artigo técnico-cientifico em periédico classificado| 0,5 por publicagao***
no Sistema Qualis B3, B4, B5 e C. (limite 5,0 pontos)
Publicacéo de livro e/ou capitulo de livro na area da vaga 1,0 por publicagao***
pleiteada. (limite 3,0 pontos)
Publicacéo de trabalho completo e/ou resumos em anais de 0,2 por publicacéo***
evento cientifico internacional ou nacional. (limite 2,0 pontos)

*** Nos Ultimos cinco anos.

5.3 Ocorrendo empate na nota final, o critério de classificacdo obedecera a seguinte ordem de
preferéncia:

a) Maior titulacéo;

b) Maior experiéncia profissional na &rea de formacéo;

¢) Candidato mais idoso.

5.4 Os candidatos serdo classificados, pela ordem decrescente do somatorio da prova de titulos,
devendo optar pelas disciplinas/médulos, conforme 7.1.

5.5 A entrevista tem carater classificatério e eliminatorio se a pontuagdo média for inferior a 200
pontos. Consistira na demonstracdo verbal de conhecimento na area pretendida (100 pontos),
exequibilidade de plano de ensino e ementas (100 pontos), capacidade de implementacdo de
projetos inovadores e metodologias ativas (100 pontos) por meiode ministrar uma aula de no maximo
de 15 minutos referente ao assunto do médulo pretendido no ato da inscrigao.
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5.6 As entrevistas serdo agendadas no ato da divulgacéo da classificacdo da etapa provas de
titulos, dispondo do local e horéario. As estrevistas poderdo ser agendadas remotamente, a critério
da FACESC. Ajustes de horarios poderao ser solicitados pelo endereco eletrénico: rh@facesc.com.

5.7 O resultado final do processo seletivo serd publicado até o dia 30 de setembro de 2021
no site https://www.facesc.com/vagas/editais

5.8 Do indeferimento da inscricdo e aspectos procedimentais de conducdo do processo cabera
RECURSO, excetuadas as questdes de mérito das avaliagdes.

5.9 O prazo de recurso é 24 (vinte e quatro) horas da homologacao das inscricbes e da realizacao
das provas, por meio eletrénico no endereco: rh@facesc.com. responsavel por confirmar o
recebimento do documento.

6. ADMISSAO

6.1 O candidato selecionado para assumir a vaga, sera notificado no endereco eletrénico constante
na ficha de inscricdo (ANEXO 1V) e dever4d manifestar-se oficialmente sobre aceitacdo da
contratagdo no prazo de trés dias.

6.2 O ndo pronunciamento, ndo comparecimento ou ndo aceitacdo do candidato selecionado no
prazo estabelecido, acarretara na sua exclusdo do processo seletivo, sendo facultada a Instituicéo
a convocagdo dos candidatos seguintes.

6.3 A contratagdo do candidato ocorre conforme o estabelecido neste Edital, Ordenamentos
Juridicos da Instituicdo, Normas Complementares.

6.4 A admisséo pelo processo seletivo ndo da direito a efetividade e/ou estabilidade na instituicao.

6.5 A classificacdo no processo seletivo ndo assegura ao candidato aprovado o efetivo ingresso.
Fica a convocagdo e concretizagdo da contratacdo condicionada a observancia das disposicoes
legais pertinentes a ao interesse e conveniéncia da FACESC.

6.6 A remuneragdo € de acordo com o estabelecido no P~Iano de Carreira, Cargos e Salarios da
FACESC, Anexo | - ESTRUTURA DE CARGOS, DESCRICAO DOS REQUISITOS PARA O CARGO
E SALARIOS.

6.7 Independente da carga horaria ofertada nas vagas constantes no ANEXO 1IB, o professor
classificado que venha a ser contratado, sera remunerado na condi¢do de professor horista, com
carga horéria variavel, distribuida pela diretoria, de acordo com a discricionariedade que lhe
compete.

7. DA CARGA HORARIA / ATRIBUIGOES
7.1 A carga horéria minima para contratacao é de observancia e determinacao da Diretoria.

7.2 As atribuicdes incluem, realizacdo do plano de ensino, além de ministrar a(s) disciplina(s), a
preparacdo das atividades pertinentes ao exercicio da fungéo de professor, tais como preparagéo
de aulas presenciais ou remotas, provas, cenarios para a Clinica de Atividades Médicas-
Hospitalares, orientagcbes, semindrios, atendimento aos alunos e demais atribuicdes repassadas
pela coordenacgéo de curso.


mailto:rh@facesc.com
mailto:rh@facesc.com

>
Al
e ~ACESC

7.2.1 As disciplinas poderdo ser ministradas, conforme necessidade, com uso de tecnologias,
metodologias ou meios virtual/digital, inclusive aulas remotas e gravadas, a criterio da FACESC.

7.3 O professor podera exercer outra atividade, publica ou privada, desde que comprovada a
compatibilidade horéria, conforme legislacéo pertinente.

7.4 O professor devera ser colaborativo na divulgacao dos cursos da FACESC, bem como, cativar
novos estudantes.

8. DISPOSICOES FINAIS

8.1 A contratacdo dos candidatos classificados obedecera a ordem de classificacédo, de acordo com
a disponibilidade orcamentaria/financeira e as necessidades da FACESC.

8.2 Serd excluido da sele¢do, ou mesmo rescindido o contrato, se, a qualquer tempo, for
constatada declaragéo falsa ou inexata dos documentos apresentados pelo candidato.

8.3 Sempre que necessério, a Faculdade de Ensino Superior de Chapec6 — FACESC divulgara
normas complementares e avisos oficiais sobre o Processo Seletivo no site www.facesc.com

8.4 Para efeito de admisséo, o classificado ao ser contratado, declara estar ciente de que dispora
de auxilio deslocamento, alimentacdo no trabalho e hospedagem durante o contrato, se o professor
for de localidade de area de abragéncia superior a 150km do pélo em que ministrara a aula.

8.5 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicac&o de todos os atos e Editais
referentes a este Processo Seletivo, que estara disponivel no site www.facesc.com.

8.6 O prazo de validade do processo seletivo é de cinco meses, a contar da data de publicacdo do
resultado final.

8.7 Os casos omissos serdo resolvidos pela Dire¢do Geral.

Publique-se e cumpra-se.

Chapecd, SC, 03 setembro de 2021.

/Jaa.c-u%;z

Mirian Viviane Yiuller
Diretora Geral da FACESC
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ANEXO | - ESTRUTURA DE CARGOS, DESCRIGAO DOS REQUISITOS PARA O

CARGO ESALARIOS.

CARGO VALOR (R$) /h
PROFISSIONAL COORDENADOR DA POS R$ 35,00/h
PROFESSOR VICE-COORDENADOR DA POS R$ 30,00/h

PROFISSIONAL COORDENADOR DE MODULO

R$ 120,00/h - R$
PC

MODULO

(PC) PROFISSIONAL PROFESSOR DOUTOR DE CONTEUDO DO MODULO | R$ 80,00/h
(PC) PROFISSIONAL PROFESSOR MESTRE DE CONTEUDO DO MODULO | R$ 60,00/h
(PC) PROFISSIONAL PROFESSOR ESPECIALISTA DE CONTEUDO DO R$ 45,00/h

INSTITUICAO CONVENIADA PARA ESTAGIO

R$ 06,00/h/aluno*

PRECEPTORIA NO CAMPO DE ESTAGIO

R$ 05,00/h/aluno*

PC = Professor convidado pelo professor coordenador do médulo
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ANEXO IIA — QUADROS DE MODULO E DISCIPLINAS — CURSO DE POS-GRADUAGAO
LATU SENSU GESTAO E INOVAGAO EM SERVIGOS DA SAUDE

Moédulo | — Gestdo em saude

Carga Horaria: 96 Horas

Conteldo

Gestéao estratégica em Instituicbes de Saude

Marketing em Servicos de Saude

Gestao da experiéncia do paciente

Gestao do tempo: habitos e praticas

Gestao de custos e avaliagdo econdmica em salde

Gestdo de compras e suprimentos em saude

Lideranca e gestédo de pessoas

Técnicas de vendas e negociagdes

Modulo Il — Sistemas e processos em salde
Carga Horario: 84 horas

Conteldo

Mercado de trabalho: atuacao e tendéncias em salde

Logistica em Instituicbes de Saude

Sustentabilidade e responsabilidade social em saude

Controladoria, governanca e compliance

Aspectos juridicos em servicos de saude

Sistema de saude publica, suplementar e planos de saude

Seguranca, higiene pessoal e hergonomia em saude

Médulo lll — Inovagbes em salude

Carga Horaria: 180 horas

Conteldo

Comunicacao digital em saude

Ecossistemas de inovacao e empreendedorismo em saude

Design thinking: criatividade e inovagéo

Marca e posicionamento de mercado

Qualidade de vida e bem-estar

Oficina de pesquisa, planejamento e projetos |

Oficina de pesquisa, planejamento e projetos I
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ANEXO IIB — QUADROS DE VAGAS PARA COORDENADOR DE MODULO - CURSO DE

POS-GRADUACAO LATU SENSU GESTAO E INOVACAO EM SERVICOS DA SAUDE

Discipli Vv Carga | Requisitos: Formacdao e

IsCiplina agas | Horaria | Titulacao
Graduacdo na area da Saude, Gestdo ou

Comunicacdo, com preferéncia em Pos-
Graduacdo Latu Sensu em Gestdo. Poés-

Médulo | — Gestdo em

saude 01 96 Graduagdo Lato Sensu e/ou Stricto Sensu
Mestrado ou Doutorado na area de Saude ou
Gestao.

Graduacdo na é&rea da Saude, Gestdo ou
Comunicacdo, com preferéncia em Pos-
Médulo Il — Sistemas e 01 54 Graduagdo Latu Sensu em Gestdo. POs-
processos em saude Graduagdo Lato Sensu e/ou Stricto Sensu
Mestrado ou Doutorado na area de Saude ou
Gestao.

Graduagdo na éarea da Saude, Gestdo ou
Comunicacdo, com preferéncia em Pds-
Graduagdo Latu Sensu em Gestdo. POs-
Graduagdo Lato Sensu e/ou Stricto Sensu
Mestrado ou Doutorado na area de Saude ou
Gestéo.

Médulo Il — Inovagdes

em salde 01 180
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ANEXO Il
AUTORIZA(;NAO DE USO DE IMAGEM PROFISSIONAL
E INFORMACOES DO RESUMO DO CURRICULO LATTES
Eu,
Inscrito no CPF: . . - residente da Rua:
Numero Bairro:

Cidade:
autorizo a Faculdade de Educacdo Superior de Chapecé a publicar e divulgar minha imagem
profissional, enviada no ato da inscri¢ao, para fins de divulgacdo e marketing nos canais e veiculos
digitais oficiais da institui¢cdo, referendando como membro do corpo docente da P6s-Graduagao lato
sensu Gestao e Inovagdo em Servigcos da Saude, bem como, trechos do resumo publicado do meu
perfil no curriculo lattes apés a classificacdo do processo seletivo.

, de de 2021

Assinatura

Obs.: Reconher assinatura em cartorio.

P”, FACULDADE DE EDUCACAO SUPERIOR DE CHAPECO — FACESC
Y | Mantida pelo Centro Catarinense de Educagao Superior Ltda
Rua Quintino Bocaillva, 547-D — Bairro Presidente Médici — Chapecd/SC
F/\CESC www.facesc.com - Fone: (49) 3323-0438
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Ficha de Inscricdo

NOME COMPLETO

DATA DE NASCIMENTO

TELEFONE

E-MAIL

CPF

ENDERECO

VAGA PRETENDIDA
(Descrever o médulo)
Pode se inscrever em varios

moédulos de diferentes cursos.

LOCAIS DE TRABALHO
Maximo de 03 locais

INSTITUICAO 1
DATA DE ADMISSAO:
DATA DE DEMISSAO:

INSTITUICAO 1
DATA DE ADMISSAO:
DATA DE DEMISSAO:

INSTITUICAO 1
DATA DE ADMISSAO:
DATA DE DEMISSAO:

Conta Bancaria

Agéncia:
Operacgéo:
Conta

PIX:




